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1. Missie & visie  
1.1 Inleiding 
 
Stichting Niyah is opgericht en geregistreerd in 2022 met een simpel, maar krachtig 
doel: hulp bieden aan minderbedeelden in Nederland en het buitenland die niet kunnen 
voorzien in hun basisbehoeften door een gebrek aan financiële middelen. De stichting 
staat voor gelijke rechten en kansen en maakt geen onderscheid onder 
bevolkingsgroepen.  
  
We bestaan momenteel uit een prachtig team dat zich actief inzet voor het maken van 
een verandering in de wereld, al is dat op kleine schaal. Met de stichting willen wij laten 
zien hoeveel we als gemeenschap voor elkaar kunnen betekenen. Wij geloven er ook 
sterk in dat de ware rijkdom van een persoon, het goede is wat hij/zij doet in deze 
wereld. Met deze missie is Stichting Niyah vervolgens tot stand gekomen.   
 
De verandering die wij nastreven met de projecten die worden gerealiseerd, is het 
bieden van een helpende hand aan mensen in uitdagende situaties. Stichting Niyah 
doet met deze visie een beroep op donateurs om gezamenlijk een positieve impact te 
creëren en de lasten van anderen te verlichten. Ergens in ons allemaal, zit de kracht 
om de wereld te veranderen. 
 

1.2 Doelstellingen 
  
Stichting Niyah streeft de volgende doelen na: 
 
• Het voorzien in basisbehoeften zoals voedsel, schoon drinkwater, onderdak en 

gezondheidszorg, evenals het verbeteren van de economische situatie van 
kansarme gemeenschappen. 

• Het verbeteren van de toegang tot kwalitatief onderwijs, met bijzondere aandacht 
voor kwetsbare groepen. 

• Het bieden van ondersteuning aan (wees)kinderen in ontwikkelingslanden en 
helpen aan de middelen voor een mooie toekomst.  

• Bewustzijn creëren in onze samenleving voor de heersende armoede in Nederland 
en het buitenland.  

 
 
1.3 Kenmerken  
 
De organisatie onderscheidt zich van andere organisaties in haar volgende kenmerken: 
 
• Alle leden werken volledig vrijwillig en zonder beloning. 
• De stichting waarborgt transparantie in financiën en projecten. 
• Er wordt gestreefd naar het leggen van de nadruk op duurzaamheid in de werkwijze 

bij projecten.  
• Er is sprake van heldere communicatie binnen het team, met donateurs en met 

organisaties waar mee wordt samengewerkt.  
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1.4 Vooruitblik  
 
Onze missie blijft gericht op het creëren van positieve veranderingen in 
gemeenschappen over de hele wereld. In 2024 streven we ernaar om onze inzet te 
intensiveren en impactvolle projecten te initiëren op verschillende cruciale gebieden. 
 
1. Watervoorziening Projecten:  
 
Met behulp van duurzame watervoorzieningssystemen, streeft Stichting Niyah ernaar 
om het leven van velen te verbeteren en een positieve impact op de lange termijn te 
realiseren. In 2024 wil de stichting waterputten laten bouwen in verschillende 
ontwikkelingslanden waarmee tegelijkertijd ook een wassingsruimte ter beschikking 
gesteld kan worden. Het doel is naast de gemeenschappen voorzien van schoon 
drinkwater ook het voor hen vergemakkelijken om hun religieuze verplichtingen, 
namelijk het wassen voor het gebed, te verrichten. Dit wil de stichting realiseren door 
een geldinzameling te starten en donateurs te werven via onze sociale media en via de 
link op onze website. Ook zal de stichting doormiddel van activiteiten, zoals lezingen, 
onze bezoekers op de hoogte stellen van het lopende project op dat moment. Het 
project duurt tot het doel bedrag is behaald. 
 
 
2. Gezondheidsprojecten:  
 
Stichting Niyah is vastbesloten om de gezondheidszorg toegankelijker te maken voor 
degenen die het hardst getroffen worden door financiële beperkingen. Als 
gezondheidsproject voor het komende jaar is het doel om in gebieden waar dit nodig 
is, medicatie ter beschikking stellen. Denk daarbij aan medicijnen als paracetamol of 
vaccinaties. Dit zal bekostigd worden doormiddel van geldinzamelingen via de website 
en sociale media van Stichting Niyah. Vervolgens zal het geld opgestuurd naar de 
samenwerkingspartners in het desbetreffende gebied. De lokale partners voeren het 
project en leveren beeldmateriaal aan die als bewijs dient. Het doel van de 
gezondheidsprojecten is om zoveel mogelijk mensen te genezen en ziekte 
verspreiding te voorkomen in risicovolle gebieden. 
 
 
3. Weeskind Projecten:  
 
In onze inspanningen om bij te dragen aan het welzijn van weeskinderen, lanceert de 
stichting projecten waarbij donateurs de mogelijkheid hebben om een weeskind te 
sponsoren. Deze sponsoring zal het mogelijk maken om fundamentele behoeften, 
zoals kleding en voedsel, te vervullen en de kwaliteit van leven voor deze kinderen te 
verbeteren. Wat betreft de kledingvoorziening zal het dit jaar anders aangepakt worden 
ten opzichte van voorgaande jaren. Voorgaande jaren heeft de stichting namelijk 
donateurs gevraagd om kleding die niet meer wordt gedragen te doneren waarna deze 
opgestuurd werden naar behoeftigen. Dit jaar zal het project uitgevoerd worden door 
geld in te zamelen met behulp van onze sociale media. Het streefbedrag zal worden 
bepaald aan de hand van de kosten voor bijvoorbeeld kleding in het betreffende land 
en hoeveel weeskinderen er geholpen kunnen worden. Voorts wordt het geld op 
gestuurd naar onze partners in het betreffende land en zullen zij, met hun kennis over 
de maten van de kinderen, nieuwe kleding inkopen. Ook schoolspullen en voedsel 
zullen op dezelfde manier verschaft worden.  



BELEIDSPLAN STICHTING NIYAH     

  
5   

4. Voedselprojecten:  
 
Wederom zal de Stichting in 2024 voedselprojecten lanceren. De voedselpakketten 
zullen aan de hand van donaties worden samengesteld en uitgedeeld in gebieden waar 
we dit nodig achten. Aan de hand van een contactenlijst van partners weten we welke 
gezinnen het minder hebben en hulp kunnen gebruiken. Tevens wil de stichting door 
middel van duurzame oplossingen bijdragen starten aan het uitbannen van honger en 
het bevorderen van voedselzekerheid. Dit is te realiseren door ons te richten tot 
bijvoorbeeld boerderijen in Marokko en hen te ondersteunen bij de landbouw. Denk 
hierbij aan het verschaffen van vee dat zal dienen als hulp voor de bewerking van het 
land off moderne machines die de boeren kunnen gebruiken. 
 
5. Onderwijsprojecten:  
 
Dit jaar zal Stichting Niyah het jaarlijkse schooltassenproject hervatten om het 
onderwijs van scholieren in Marokko te bevorderen. Dit wordt gedaan door 
schooltassen gevuld met schoolspullen in arme gebieden van Marokko uit te delen. 
Deze tassen bevatten alledaagse benodigde schoolspullen die de scholieren helpen 
voor een betere onderwijskwaliteit. De stichting richt zich specifiek op twee groepen, 
namelijk kinderen tussen de 6 en 12 jaar en kinderen tussen de 13 en 18 jaar. Het 
project wordt gerealiseerd door online geld in te zamelen en kinderen op Nederlandse 
basisscholen zelf de mogelijkheid te geven om geld in te zamelen voor een 
leeftijdsgenoot in Marokko. Voor dit project zullen de leden zelf reizen naar Marokko 
en zullen de schoolspullen met behulp van lokale partners zelf aan de kinderen 
overhandigen. 
 
Samen streven wij als stichting ernaar om een blijvende positieve impact te creëren. 
We kijken uit naar een succesvol jaar waarin we samenwerken om deze projecten tot 
een succes te maken en daarmee een verschil te maken in het leven van velen. 
 
 

2. Activiteiten  
 
De activiteiten van de organisatie kunnen onderverdeeld worden in 5 hoofdcategorieën: 
 

• Waterprojecten 
• Voedselprojecten 
• Weesprojecten 
• Onderwijsprojecten 
• Gezondheidsprojecten 

  
Met deze activiteiten beoogt de stichting de doelstellingen te bereiken.  
 
2.1 Projecten  
  
Waterprojecten: 

Stichting Niyah zet zich in voor het verbeteren van de toegang tot schoon drinkwater in 
gemeenschappen die hier tekort aan hebben. Door middel van waterprojecten worden 
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waterputten gebouwd. Het doel is om de gezondheid van de lokale 
bevolking te verbeteren door hen te voorzien van schoon drinkwater. 

Voedselprojecten: 

De stichting werkt aan het verminderen van voedselonzekerheid door middel van diverse 
voedselprojecten. Dit omvat het verstrekken van voedselpakketten aan kwetsbare gezinnen 
en individuen. Het doel is om gemeenschappen tijdelijk vooruit te helpen. De stichting streeft 
naar duurzame landbouwprojecten in de toekomst om behoeftigen zelfvoorzienend te laten 
worden.  

Weesprojecten: 

Stichting Niyah richt zich op het bieden van ondersteuning aan weeskinderen, waaronder 
voorzien in basisbehoeften, huisvesting, onderwijs, en medische zorg. Weeshuizen worden 
opgezet of gesteund, en er wordt gewerkt aan het creëren van een veilige en liefdevolle 
omgeving waarin deze kinderen zich kunnen ontwikkelen.  

Onderwijsprojecten: 

Onderwijs staat centraal in de missie van Stichting Niyah. De stichting wilt scholen bouwen 
of renoveren en lesmaterialen verstrekken. De stichting streeft naar duurzame 
onderwijsprojecten. Momenteel richt de stichting zich voornamelijk op het verstrekken van 
lesmateriaal voor kinderen op de basisschool en middelbare school.  

Gezondheidsprojecten: 

Stichting Niyah erkent het belang van gezondheid en welzijn. Door middel van het 
samenstellen van hygiënepakketten en het verschaffen van medische apparatuur wil de 
stichting bijdragen aan het verbeteren van de gezondheid in arme gebieden. Daarnaast streeft 
de stichting naar samenwerkingen met lokale gezondheidsautoriteiten en professionals om 
duurzame gezondheidszorgsystemen te ondersteunen en uit te breiden. Het doel is om de 
toegang tot kwalitatieve gezondheidszorg te vergroten en gezondheidsgerelateerde 
uitdagingen binnen de gemeenschap aan te pakken. 

2.1.1 Totstandkoming 
 
Binnenlandse projecten realiseert Stichting Niyah zelfstandig middels de werknemers 
en oproepvrijwilligers van de organisatie. 
 
Stichting Niyah heeft zich toegewijd aan het realiseren van haar humanitaire projecten 
in het buitenland door middel van strategische samenwerkingen met grote 
organisaties en hun lokale partners in arme landen. Deze samenwerkingen zijn 
gebaseerd op een holistische aanpak, waarbij de gecombineerde middelen, expertise 
en netwerken van verschillende betrokken partijen worden ingezet om een maximale 
impact te bereiken. 
 
Stichting Niyah zoekt actief samenwerking met bekende internationale organisaties 
die gespecialiseerd zijn in humanitaire hulp, ontwikkeling en gezondheidszorg. Door 
samen te werken met deze organisaties kan Stichting Niyah profiteren van hun 
wereldwijde ervaring, fondsenwervingsmogelijkheden en toegang tot internationale 
hulpbronnen. 
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Door samen te werken met grote organisaties kan Stichting Niyah profiteren van 
gecoördineerde en efficiënte uitvoering van projecten. Door het bundelen van 
middelen en het hanteren van een gecoördineerde aanpak, wordt dubbel werk 
verminderd en wordt de impact van interventies gemaximaliseerd. Door middel van 
deze samenwerkingen streeft Stichting Niyah ernaar om duurzame, schaalbare 
oplossingen te bieden voor de uitdagingen waarmee gemeenschappen in arme landen 
worden geconfronteerd, en om een blijvende positieve impact te hebben op het 
welzijn van deze mensen. 
 
2.1.2 Voortgang 
 
Wanneer en op welke manier de projecten van Stichting Niyah uitgevoerd worden, 
varieert per periode en de aard van het project zelf. Wegens de meerdere uiteenlopende 
projecten hebben we geen concrete eindtermijn(en). In principe start elk project zodra 
het bestuur akkoord geeft om dit project te verwezenlijken. Zodra het gewenste budget 
is vastgesteld en/of opgehaald, beginnen de voorbereidingen van de projecten. 
Projecten tijdens de Ramadan en offerfeest periode worden uiteraard in dezelfde 
periode nog afgerond. Projecten die groter in aard zijn, zoals waterprojecten, 
weesprojecten of gezondheidsprojecten, hebben geen concrete eindtermijn. 
 
2.1.3 Haalbaarheid 
 
Voordat het bestuur bepaalde projecten bespreekt met de samenwerkingspartner, 
worden concrete en realistische afspraken gemaakt over doelstelling, haalbaarheid en 
resultaten van de projecten zelf. Vervolgens wordt het aangevraagde project in het 
bestuur besproken en wordt er een besluit genomen over de aanvraag. Gedurende 
het hele proces wordt gecommuniceerd met de desbetreffende organisatie(s) en 
partner(s) over de voortgang van de projecten en eventuele uitzonderlijke situaties 
die zich voordoen. 
 
  

3. Funding  
  
Stichting Niyah financiert haar projecten met de vrijgevigheid en bijdragen van haar 
donateurs. Bovendien voert de organisatie diverse wervingscampagnes uit voor elk 
afzonderlijk project. Hierdoor krijgen donateurs de gelegenheid om te doneren voor 
allerlei verschillende hulpprojecten. 
 
De stichting ontvangt donaties vanuit de volgende bronnen: 
 
1. Individuen 
Dit betreft bijdragen die zowel online als contant worden overgemaakt door 
individuele personen aan de stichting. 
 
2. Stichtingen 
Deze donaties worden verstrekt door stichtingen, die bijdragen aan het behalen van 
ons doelbedrag. 
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Er kan direct naar een project naar wens gedoneerd worden via de 
website van Stichting Niyah. Verder kunnen donateurs ook maandelijks een steentje 
bijdragen via een automatische incasso. Dit geld zal gebruikt worden voor het 
opbouwen van een buffer en ingezet worden waar nodig.   

 

4. Organisatie  
  
Statutaire naam  : Stichting Niyah  
Rechtsvorm  : Stichting  
Oprichting : 14 januari 2022 
Registratie  : 04 juli 2022  
    
KvK nummer:   : 86920731  
Banknummer (IBAN)   : NL58 INGB 0100 2707 86  
Fiscaal nummer (RSIN) 
ANBI-status  

: 864147260  
: Ja  

    
Vestigingsadres   : Florence Nightingalestraat 182, 2037 NE HAARLEM  
Telefoonnummer   : 06 19 60 14 34  
Website  : www.stichtingniyah.nl  
E-mail  : info@stichtingniyah.org  
    
Werkgebied   : Binnen- en buitenland  
Doelgroep(en)   : Minderbedeelden  

  

4.1 Bestuur  
  
Het bestuur van Stichting Niyah is verantwoordelijk voor het beheer van het vermogen. 
Geen van deze bestuursleden ontvangen een vergoeding voor hun werkzaamheden 
en zijn dus onbezoldigd. Het bestuur heeft geen onafhankelijke voorzitter. Er is 
sprake van gezamenlijk bevoegdheid met alle vier de bestuursleden. Bij het toelaten 
tot en ontslag uit het bestuur zijn de bepalingen in de statuten leidend. 
 
Bij toelating tot het bestuur is het belangrijk dat het potentiële bestuurslid zich 
aantoonbaar bewezen moet hebben om als een volwaardig en betrouwbaar 
bestuurslid de functie van bestuurder te vervullen. 
  
Naam  : N. El Khadir  
Geboortedatum en -plaats     : 17-05-2002, Haarlem  

Titel  : Voorzitter  
Bevoegdheid  : Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)  

    
Naam  : I. Malloul  
Geboortedatum en -plaats     : 31-05-2003, Haarlem  

Titel  : Secretaris  
Bevoegdheid  : Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)  
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Naam   : Y. Ouald Chaib  
Geboortedatum en -plaats     : 21-05-2002, Haarlem  

Titel  : Penningmeester  
Bevoegdheid  : Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)  

 

Naam                                    : M. Oulhadj 
Geboortedatum en -plaats     : 30-01-2000, Haarlem 

Titel                                      : Algemeen bestuurslid 
Bevoegdheid                         : Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten 

 

4.2 Vrijwilligers  
  
Stichting Niyah maakt gebruik van oproepvrijwilligers. Dit zijn vrijwilligers die mits 
het nodig is, worden gevraagd of zij beschikbaar zijn om een handje te helpen. Het 
aantal uren dat elke oproepvrijwilliger ieder project maakt verschilt dus veel, maar 
wordt wel genoteerd. Een voorbeeld van de werkzaamheden die vrijwilligers uitvoeren 
is het samenstellen van voedselpakketten en deze langsbrengen bij de behoeftigen.  

4.3 Selectie van vrijwilligers  
 
Bij de selectie van onze vrijwilligers is het belangrijk dat ze gedreven zijn en welke 
bijdrage de desbetreffende persoon kan leveren aan de doelstellingen van de 
stichting. Hierbij kunnen we kennis, talenten, fysieke inspanningen en inzet ten 
gunste van de projecten als criteria benoemen. Door te weten waar de vrijwilligers 
bijvoorbeeld goed in zijn, kunnen we hen makkelijker aanwijzen op de verschillende 
werkzaamheden tijdens onze projecten.  

 

 
 
 
 
 
 
 


